Handlingsplan

for tortroendevalda vid hot,
vald eller trakasserier samt

krishantering

Socialdemokraterna i Kronoberg



Inledning

Att fortroendevalda utsatts for hot, vald eller trakasserier pa grund av sitt politiska
uppdrag ar ett hot mot det demokratiska systemet pa flera satt. Det kan dels bli svarare
att rekrytera och behalla politiker, dels kan vart Sppna samhélle paverkas om fér manga
skyddsatgarder maste sattas in. | slutdnden kan aven den demokratiska beslutsprocessen

paverkas.

Syfte
Denna handlingsplan utgor ett stéd for agerande och atgérder som bér vidtas for och av
fortroendevalda som riskerar att drabbas eller har drabbats av olika former av hot, vald

eller trakasserier.

Syftet ar att den eller de som drabbas:
* inte ska paverkas i sitt beslutsfattande
* i Ovrigt ska kunna utfora sitt uppdrag utan inskrankningar

* ska kdnna godtagbar trygghet och sékerhet med uppdraget och i 6vriga sammanhang

Vad &r trakasserier, hot och vald?

Otillaten paverkan ar ett samlingsbegrepp for trakasserier, hot och vald. Med otillaten
paverkan avses allvarliga trakasserier och hot samt valdssituationer mot person eller
egendom, som utdver att vara ett stort arbetsmiljoproblem riskerar att paverka den

enskildes beslut och som darfor i forlangningen kan utgéra ett hot mot demokratin.

Hot
Den som med eller utan vapen hotar med brottslig garning pa satt som ar agnat att hos
den hotade framkalla allvarlig fruktan fér egen eller annans sékerhet till person eller

egendom, kan doémas till olaga hot.
Det &r alltid den drabbade personens subjektiva uppfattning som avgér om en situation
ar att uppfatta som hotfull och alla situationer bor darfor tas pa allvar. Hot och vald som

den utsatta personen upplever eller utsatts for pa sin fritid och som riktar sig mot den

fortroendevaldas utévning ska hanteras i enlighet med denna handlingsplan, liksom



situationer dar en fortroendevalds narstdende drabbas av direkta eller indirekta hot eller

hot om vald.

Vald
Vald &r en handling mot nagon som medfér skada, fysisk eller psykisk, pa den som blir

utsatt for handlingen.

Den som tillfogar en annan person kroppsskada, sjukdom eller smérta, eller forsatter
honom eller henne i vanmakt eller nagot annat liknande tillstand, kan démas for

misshandel.

Trakasserier

Trakasserier omfattar ett brett spektrum av beteenden av en stotande karaktdr. Med
trakasserier avses obehagliga telefonsamtal, ofredande och angrepp genom exempelvis
sociala medier. Hot som framfors via sociala medier ar oftast anonyma, hardare och raare
till sin karaktar. Tecken pa kartlaggning eller att o6nskade varor har bestéllts i den
fortroendevaldes namn i syfte att hamnas eller av annat skal vacka obehag, kan ocksa

anses som trakasseri.

| vissa situationer kan trakasserier betraktas som ofredande, olaga forfdljelse eller

fridkrankningsbrott och &r ddrmed straffoara garningar.

Fortroendevalda ska alltid rapportera handelser, stora som mindre, till partidistriktets

sakerhetsansvariga, dvs forste ombudsmannen.

Rad till fortroendevalda som blir eller kan bli utsatta for trakasserier, hot och vald -

végledning

Sociala medier
Tank kritiskt pa ditt agerande i sociala medier. Beratta att du varit ndgonstans efterat, inte
innan eller nar du faktiskt ar dar. Beratta aldrig om annan (van, partikollega, barn). Sténg

av platstjanster. Valj vem som ser vad. Undvik att féra diskussioner via sociala medier om



det finns misstanke att motparten inte kan fora en saklig dialog. Radera inte hot, utan ta

skarmdump av hotet.

Forsandelser
Far du hotelsebrev, spara brev och kuvert, kontakta sakerhetsansvarig for vidare
beddmning om atgarder. Om det inkommer férséndelse med misstankt farligt innehall ska

du genast kontakta polis och sékerhetsansvarig.

Internet
| de fall hot sker via e-post, sociala medier eller motsvarande ska en skdarmdump tas for
att ligga till grund fér en polisanmaélan och bevis. Kontakta sakerhetsansvarig fér vidare

beddmning om sakerhetsatgarder.

Telefonhot

Om nagon ringer och framfor ett hot, forsok att halla samtalet igang sa lange som mgjligt
och lyssna till rosten, sattet att uttrycka sig, eventuella bakgrundsljud, etc. Anteckna allt
som sagts och dina intryck av personen. Finns méjlighet sa spela in samtalet. Ta darefter

kontakt med sdkerhetsansvarig for vidare bedémning av atgarder.

Var uppmarksam pa telefonsamtal dar den som ringer fradgar efter uppgifter om bostad,
familj och levnadsvanor, etc. Det kan handla om att nagon forsdker kartlagga dig och dina
levnadsvanor for att utnyttja vid en hot- och valdssituation. Lémna aldrig ut nagra

personliga uppgifter via telefon.

Om situation uppstar

* Vid hot om vald provocera inte, upptrad lugnt och ga valdsverkaren till motes. Forsvara

inte vardeforemal med risk for liv och skada.

* Ga inte for ndra och avvakta med fragor som kan uppfattas personliga tills du kanner

dig saker pa att du ar accepterad.
* Skapa andrum. Det kan du t ex géra genom att ni flyttar er till en annan plats.

* Ta den andre pa allvar. Visa respekt for kansloyttringar. Lita pd din egen kompetens och

intuition.

* Avsta fran att hota. Da undviker du att trappa upp konflikten.



* Hall dig till sakfragan. Avsta fran personliga anmérkningar.

e Undvik vinnare — forlorare situationen. Forsok i stallet att fora en diskussion dar bada kan

kanna sig delaktiga i att [6sa ett problem.

* Genom att bemdta aggressioner pa ett sansat satt minskas risken for vald och hot.
Forsok behalla lugnet. Om det eskalerar forsvara dig — anvénd det vald som krévs for att

skydda dig eller radda liv. Valj tillfélle noga och larma.
e Larma vid behov andra personer pa lampligt satt (larmknapp, telefon eller rop).

e Dokumentera handelsen snarast; tid, plats, orsak och atgarder.

Efter incident

Rapportera incidenten skyndsamt till sékerhetsansvarig. Hot och vald ska alltid
polisanmaélas. Den sakerhetsansvariga fyller i blanketten incidentrappotering (bilaga 1).
Det behdver inte vara den drabbade som lamnar in polisanmalan utan det kan goras av
nadgon annan, t ex partiets sdkerhetsansvariga eller regionens/kommunens
sakerhetsansvariga. Radsla for att bli utsatt for repressalier kan vara en orsak att personen
inte sjalv vill gora anmalan. Den drabbade bor dock vara medveten om att den hotande
personen/férovaren i allménhet inte har nagra svarigheter att forsta vem som ytterst ligger

bakom att han/hon har blivit polisanmald.
Rutin bor vara att alltid begéra att en polisanmaélan ska vara atkomstskyddad (ej offentlig).

Stod och rad ges av partiets sékerhetsansvariga som i samverkan med regionens/
kommunens sakerhetsansvariga och polisen gor bedémning om eventuella

skyddsatgarder.

Information till media

Det ar viktigt att eventuell information till medierna efter en incident med hot, vald eller
trakasserier inte sker forran den drabbade, Polismyndigheten (forundersdkningsledare)
och partiets sakerhetsansvariga samt regionens/kommunens sakerhetsansvariga ar

Sverens om, hur och i vilken utstrackning sa ska ske. Detta maste beddmas fran fall till fall.



Roller och ansvar

Polisen
Den lokala polisen har huvudansvaret for personskydd av fértroendevalda i regioner och
kommuner, vilket innebar att den polisiara handlaggningen av arenden om hot och vald

mot fértroendevalda framst &r en uppgift for Polismyndigheten.

Alla former av hot och vald ska polisanmalas. Antingen kan den som utsatts sjalv gora
detta direkt till polisen, eller ocksa kan man védnda sig till sékerhetsansvarig for att
tillsammans gora en férsta bedémning. Akuta brott ska alltid anmalas direkt till polisen via
112. Anmalan av brott gors annars via 114 14 eller via polisens hemsida. Det ar viktigt att
vid anmalan beréatta att du ar fértroendevald, detta for att utredningen ska hamna ratt,

dvs hos polisens Demokratigrupp som ar de som arbetar med denna typ av brott.

Partiet

Sékerhetsansvarig inom Socialdemokraterna i Kronoberg &r partidistriktets forste
ombudsman som har huvudansvaret fér samordningen av partiets sékerhetsarbete i lanet.
Informera alltid sékerhetsansvarig om handelser, stérre som mindre, for att vi i partiet ska

ha en helhetsbild av sakerhetslaget.

Partiets samtliga fortroendevalda i Kronoberg ska alltid kunna fa rad, hjalp och stéd av

partidistriktet vid oro eller utsatthet.

Krishantering

Krishanteringsgruppen ska ha stor flexibilitet och kunna |6sa sina uppgifter pa det satt
som passar just den situation som uppkommit. Krishanteringsgruppen leds av
partidistriktets ordférande eller av denne sarskilt utsedd person, beroende pa krisens art.

Gruppens arbete ar av tillfallig karaktar och upphor nar krishanteringen ar avslutad.
Krishanteringsgruppen bestar av:

e Partidistriktets ordférande

e Partidistriktets forste ombudsman

e Gruppledare dar situationen uppstatt



Krishanteringsgruppen kan vid behov knyta till sig ytterligare personer.

Krishanteringsgruppens framsta uppgift ar att ta ett fast grepp kring handelsen for att
forsoka styra utvecklingen.



Viktiga telefonnummer

Kronobergs partidistrikt

Lovisa Alm, forste ombudsman och sékerhetsansvarig
072-717 51 52 alt. 070-567 16 01

Monica Haider, partidistriktsordférande
072-538 37 57

Polisen

Akuta drenden
112

Ovriga drenden
114 14



