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Skrivelse till regionstyrelsens personalutskott

Se dver hur Region Kronoberg marknadsfor sig
mot studenter

Socialdemokraterna vill med denna skrivelse till personalutskottet uppmana
detsamma att se 6ver hur Region Kronoberg arbetar med att marknadsfora sig
som arbetsgivare mot studenter.

Att marknadsfora sig som arbetsgivare mot studerande pa hogskola/universitet,
yrkeshogskola och gymnasium dr en viktig del av att lyckas med
kompetensforsorjningen. Det finns méanga satt att marknadsfora sig mot studenter,
en av dem dr att besoka utbildningar och missor dir studerande befinner sig.

Med anledning av ovanstiende 6nskar vi skriftligt svar pa:

1. Finns en faststilld handlingsplan f6r hur Region Kronoberg ska arbeta med
att marknadsfora sig som arbetsgivare mot studerande?

2. Vilka utbildningar pd Linnéuniversitetet och andra hogskolor/universitet
besocker Region Kronoberg for att informera om méjligheten till arbete?

3. Vilka utbildningar pa gymnasieniva besoker Region Kronoberg for att
informera om moijligheten till arbete?

4. Vilka YH-utbildningar besoker Region Kronoberg for att informera om
mojligheten till arbete?

5. Vilka utbildnings- och arbetsmarknadsmassor deltar Region Kronoberg par

6. Gors nagon utvirdering av de besok som genomfors, dir dven de studerande

fir komma med feedback?
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